АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «МУХОРШИБИРСКИЙ РАЙОН»

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от   «02» июля    2015г.                     № 309
с. Мухоршибирь 
Об утверждении  Плана мероприятий по снижению
неформальной занятости, повышению собираемости 
страховых взносов во внебюджетные фонды за счет 
легализации трудовых отношений  муниципального 
образования  «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы.


       В исполнении распоряжения Правительства Республики Бурятия №361-р от 16 июня 2015 года «О мерах по снижению неформальной занятости населения в Республике Бурятия»  и в целях  снижения неформальной занятости населения, повышения собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды за счет легализации трудовых отношений муниципального образования «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы:

1. Утвердить План мероприятий по снижению неформальной занятости, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды за счет легализации трудовых отношений в муниципальном образовании «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы (приложение).
2. Ответственным исполнителям ежедекадно  представлять информацию в отдел экономики администрации муниципального образования «Мухоршибирский район»
3. Разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте администрации муниципального образования «Мухоршибирский район».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального образования Цыбикову Э.Ц.


Глава муниципального образования
«Мухорпшибирский район»                                   В.Н. Молчанов





Приложение 
к Распоряжению  администрации
муниципального образования
«Мухоршибирский район»
                                                         от  02 июля  2015г.      №309

План
мероприятий по снижению неформальной занятости, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды за счет легализации трудовых отношений муниципального образования  «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1.Создание условий для ведения бизнеса, затрудняющих возможность нелегального осуществления соответствующей деятельности

	1.1
	Проведение проверок хозяйствующих субъектов по выявлению фактов отсутствия либо неполного перечисления страховых взносов во внебюджетные фонды
	УПФР в Мухоршибирском районе- филиал ОПФР по Республике Бурятия
	Постоянно

	1.2.
	Организация проведения мероприятий по установлению лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без установленной  законодательством соответствующей государственной регистрации
	МРИ ФНС России №1 по РБ.
МВД Мухоршибирского района
	Постоянно

	1.3.
	Использование мер поддержки предприятий  и предпринимателей района в целях стимулирования создания (легализации) рабочих мест и своевременной уплаты взносов в государственные внебюджетные фонды 
	Фонд поддержки малого предпринимательства  Мухоршибирского района
	Постоянно

	1.4.
	Организация общественного контроля по выявлению нарушений трудового законодательства на территории района
	ПрофсоюПрофсоюзы района
	Постоянно

	2. Организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти, контрольных и надзорных органов, органов местного самоуправления и общественных организаций

	2.1
	Проведение совместных мероприятий в рамках работы Комиссии по повышению доходов консолидированного бюджета, оплаты труда и занятости населения по вопросам нарушения прав работников (выплата заработной платы ниже минимального размера оплаты  труда, неформальной занятости, заработная плата «в конверте»)
	МРИ ФНС России №1 по РБ; 
УПФР в Мухоршибирском районе- филиал ОПФР по Республике Бурятия;
Администрация МО «Мухоршибирский район»


	Постоянно

	2.2
	Проведение совместных мероприятий в рамках работы созданных комиссий по легализации неформальной занятости
	МРИ ФНС России №1 по РБ; 
УПФР в Мухоршибирском районе- филиал ОПФР по Республике Бурятия;
Администрация МО «Мухоршибирский район»

	Постоянно

	2.3
	Сверка сведений Федерального бюджетного учреждения здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Иволгинском районе» о количестве выданных личных медицинских книжек работникам организаций и индивидуальных предпринимателей розничной торговли, общественного питания, услуг, других отраслей, требующих их поручения, со сведениями внебюджетных фондов. В случае выявления несоответствия направления этих сведений в Государственную инспекцию труда в Республике Бурятия для принятия мер
	ФБУЗ Центр гигиены и эпидемиологии в Иволгинском районе;
ОПФР по Республике Бурятия;
Администрация МО «Мухоршибирский район 

	Постоянно

	3.Проведение информационно- разъяснительной работы

	3.1.
	Информирование в средствах массовой информации граждан по вопросам неформальной занятости
	МРИ ФНС России №1 по РБ; 
УПФР в Мухоршибирском районе- филиал ОПФР по Республике Бурятия;
Администрация МО «Мухоршибирский район»

	Постоянно

	3.2.
	Информирование и консультирование работодателей и работников по вопросам соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Администрация МО «Мухоршибирский район»
	Постоянно

	3.3.
	Информирование хозяйствующих субъектов, использующих труд наемных работников, об ответственности за нарушение законодательства Российской Федерации о страховых взносах
	МРИ ФНС России №1 по РБ; 
УПФР в Мухоршибирском районе- филиал ОПФР по Республике Бурятия;
Администрация МО «Мухоршибирский район»
	Постоянно

	4.Администрирование и контроль за выполнением мероприятий

	4.1.
	Заслушивание на заседаниях Комиссии по повышению доходов консолидированного бюджета, оплаты труда и занятости населения  работодателей,  использовавших труд наемных работников без оформления трудовых отношений, в том числе оформляющих гражданско- правовые договоры при физическом наличии трудовых отношений
	Администрация МО «Мухоршибирский район»
	Постоянно

	4.2.
	Предоставление информации о выполнении рекомендованных индикаторов по снижению неформальной занятости в Министерство экономики Республики Бурятия
	Администрация МО «Мухоршибирский район»
	Постоянно



